
Alpha Skills 

Evaluarea competențelor verzi

Deoarece Boot Camp-ul este o metodologie pur experiențială, cu activități de contact direct cu companii, experți și contexte de lucru care au

o viziune verde, evaluarea competențelor verzi ale tinerilor își propune să fie o activitate colectivă împreună cu participanții, care să fie

realizată în timpul testării metodologiei în sine. La finalul întâlnirii sau al experienței, este posibil să adunăm participanții într-un grup, sub

forma unui focus grup, și să deschidem o discuție. Întrebări pentru discuție:

- 

- 

- 

- 

- 

Ce ai învățat despre importanța protejării naturii?

Care este diferența dintre acțiunea individuală și acțiunea colectivă în rezolvarea problemelor de mediu?

Cum poți aplica în viața ta de zi cu zi ceea ce ai învățat astăzi / în timpul acestei experiențe?

Care este un lucru pe care îl poți face chiar de azi pentru a ajuta mediul?

Care este o idee nouă sau o perspectivă nouă pe care ai învățat-o astăzi despre sustenabilitate?

Facilitatorul va colecta răspunsurile și le va raporta.
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